Общество с ограниченной ответственностью «Компания»

ПРИКАЗ
« ___» ___________ 20__ года                                                                                         №____
Москва
Об утверждении Правил пользования услугами корпоративного такси для поездок сотрудников из места проживания
на работу и обратно как часть оплаты труда

В соответствии с производственной необходимостью
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Ввести в действие с « ___» ___________ 20__ года Правила пользования услугами корпоративного такси для поездок сотрудников из места проживания на работу и обратно как часть оплаты труда работников  ООО «Компания» (Правила).
2. Руководителям подразделений в срок до « ___» ___________ 20__ года ознакомить каждого работника  ООО «Компания» с настоящими Правилами под личную подпись.
3. [bookmark: _GoBack]Контроль  за исполнением настоящего Приказа оставляю за собой.

Генеральный директор                                                                                            Иванов И.И.


Приложение №1
к Приказу об утверждении Правил пользования услугами корпоративного такси для поездок сотрудников из места проживания на работу и обратно как часть оплаты труда работников
Утверждение списка должностей сотрудников ООО «Компания» с правом самостоятельного заказа услуг корпоративного такси
	№
	Отдел / Сотрудник
	Разрешенные тарифы
	Лимит

	1
	Генеральный директор
	«Premier» и ниже
	ХХХХ руб./мес.

	2
	Руководители отделов
	Business» и ниже
	ХХХХ руб./мес.

	3
	Менеджеры отдела продаж
	При поездках по городу - «Комфорт+» и ниже;

	ХХХХ руб./мес.

	4
	Специалисты IT-поддержки
	При поездках по городу - «Комфорт+» и ниже;

	ХХХХ руб./мес.

	5
	Сотрудник отдела АХЧ
	При поездках по городу - «Комфорт+» и ниже;

	ХХХХ руб./мес.

	6
	
	
	



Генеральный директор                                                                                            Иванов И.И.
С Приказом ознакомлены руководители подразделений:
_______________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________ 
